Bolivar, 13 de Junio de 2000
Ref. Exp. N°4292/00

= ORDENANZA N° 1557/2000 =
ARTICULO 1°: Compénsanse los excesos producidos en las Partidas del Presupuesto
de Gastos Ejercicio 1999, que se detallan en el informe adjunto de la Contaduria
Municipal, y que como ANEXO I forma parte integrante de la presente, por un monto
total de PESOS CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y DOS CON NOVENTA Y UNO ($ 185.492,91.-) (Fs. 1/2/3 y 4).
ARTICULQO 2°: El crédito necesario para atender las compensaciones del articulo
precedente, debera tomarse de las economias de las Partidas del mismo Presupuesto
Ejercicio 1999, que se detallan en el informe adjunto de la Contaduria Municipal, y
que como ANEXO II forma parte integrante del presente, por un monto total de
PESOS CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
DOS CON NOVENTA Y UNO ($ 185.492,91.-) (Fs.5/6 y 7).
ARTICULO 3°: Comuniquese, publiquese, registrese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES del HCD A 12 DE JUNIO DE 2000

FIRMADO

MARTA OLIVERA RICARDO CRIADO
Secretaria HCD Presidente HCD



ANEXO CIERRE EJERCICIO 1999
Sr. Intendente Municipal
Dr. Juan Carlos Simén
S/D

De mi mayor consideracidn:

Al cierre del Ejercicio 1999 se han

producido excesos en distintas partidas del Presupuesto de

Gastos, segun se detalla, por lo que corresponderia solicitar

al Honorable Concejo Deliberante su compensaciédn:
Jurisdiccidédn 1 Honorable Concedjo Deliberante

1.1.1.1.1 Personal Superior 384.40
1.1.1.3.2 Sueldo Anual Complementario 478.39
1.1.1.3.5.1. Por Antigliedad 71.24
1.1.1.3.5.8. Especial Remunerativa 12.88
Finalidad 1 Administraciédn General
Programa 1 Cultura v Educacidn
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 52.96
1.1.1.3.5.1. Por Antigiliedad 23.61
1.1.1.3.5.17. Extensidén Extra Laboral Ley 11757 86.00
1.1.1.4.1. Al Instituto de Previsidédn Social 19.50
1.1.1.4.2. Al I.0.M.A. 7.30
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes 88.97
1.1.2.5. Gastos por Servicios Publicos 710.92
1.1.2.6. Propaganda y Publicidad 114.80
1.1.2.10. Vidticos y Movilidad 322.82
1.1.2.11. Honorarios y Retrib. a Terceros 257.00
1.1.2.14.11. Torneos Juveniles Bonaerenses 1.190.39
1.1.2.14.15. Museo Florentino Ameghino 551.37
Programa 2 Deportes v Recreacidn
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 7.90
1.1.1.3.5.1. Por Antigliedad 60.84
1.1.1.4.1 Al Instituto de Prev. Social 8.85
1.1.1.4.2 Al I.0.M.A. 3.29
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones 145.83
1.1.2.06. Propaganda y Publicidad 140.00
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios 52.02
Programa 4 Administracidédn General Sin Discriminar
1.1.1.1.6. Personal Obrero 81.65
1.1.1.2.4. Personal Destajista 7.55
1.1.1.3.5.5. Por Fallas de Caja 305.89
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes 1.005.66
1.1.2.14.1. Fiestas Pub.Agas. y Recep.Oficiales 965.76
1.2.4. Instituto de la Vivienda 1.150.00
2.7.2. Préstamo P.F.M. 397.72
2.7.4. Instituto de la Vivienda 5.778.94
2.7.6. Amortizacidén Ley 11.756 4.760.44
Programa 5 Centro Regional Universitario
1.1.2.16. UBA XXI 300.00
1.1.2.109. Univers. Nac. del Centro Pcia B.A. 4.393.90
Finalidad 2 Salud Publica

Programa 1 Atencidn Medica con Internacidn Hospital Bolivar
1.1.1.1.2. Personal Jerarquico 3.785.15
1.1.1.1.7. Personal de Servicio 3.592.13
1.1.1.2.2. Personal Mensualizado 8.186.68
1.1.1.2.3. Personal Jornalizado 327.80
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 13.277.25
1.1.1.3.5.1. Por Antigliedad 2.560.04
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1.1.3.5.4. Por Titulo 185.45
1.1.3.5.6. Por Tareas Insalubres 29.47
1.1.3.5.9. Médicos de Guardia 4.168.6606
1.1.3.5.10. Por Guardias Pasivas 1.458.04
1.1.3.5.12. Por Presentismo 23.34
1.1.3.5.14 Por Conducir Vehiculos 225.19
1.1.3.5.15. Por Tramo de Permanencia 705.01
1.1.3.5.20. Atencién Obras Sociales 6.050.85
L1.1.3.7. Licencias no Gozadas 3.966.35
.1.2.5. Gastos por Servicios Publicos 981.13
.1.2.9. Utiles,Libros Imp. y Encuadernac. 1.135.04
.3.4. Subs.p/Internac.Est.y Medicamentos 19.721.81
Programa 2 Atencidn Medica c/internacidn Hosp. Urdampilleta
L1.1.1.3. Personal Profesional 371.44
.1.1.3.5.1. Por Antigledad 440.38
.1.1.3.5.10. Por Guardias Pasivas 150.18
1.1.3.5.11. Por Tareas Criticas 130.00
1.1.3.5.12. Por Presentismo 125.00
1.1.3.5.13. Por Médicos de Planta 619.49
1.1.4.1. Al Instituto de Previsidén Social 1.043.74
1.1.4.2. Al I.0.M.A. 391.44
Programa 3 Atencidn Medica c/internacidn Hospital Pirovano
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 897.38
1.1.3.3. Asignaciones Familiares 250.00
1.1.3.4. Horas Extras 1.340.04
1.1.3.5.1. Por Antigledad 398.83
1.1.4.1. Al Instituto de Previsidén Social 196.53
1.2.9. Utiles,Libros, Imp.y Encuadernaciones 59.34

Programa 4 Atencidn Medica sin Internacidn
.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 1.146.78
1.1.3.4. Horas Extras 76.19
1.1.3.5.1. Por Antigiliedad 174.05
1.1.3.5.16. Especial no Remunerativa 150.50
1.1.4.1. Al Instituto de Prev. Social 1.628.49
1.2.4. Drogas,Prod.Quim.Farm.y Laborat. 345.53
1.2.5. Gastos por Servicios Publicos 117.96

Programa 5 Salud Publica sin Discriminar
1.1.5. Asistencia Social al Personal 26.00
1.2.11. Honorarios y Retribuciones a Terceros 3.855.50

Finalidad 3 Servicios Fspeciales Urbanos

Programa 1 Alumbrado Publico
1.2.14.2. Gastos para Atencidédn Serv. Publicos 3.632.97
Programa 2 Recoleccidn v Eliminacidén de Residuos
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 184.55
1.1.3.4. Horas Extras 1.289.83
1.1.3.5.1. Por Antigledad 79.85
1.1.3.5.6. Por Tareas Insalubres 1.172.30
1.1.4.1. Al Instituto de Prev. Social 178.19
1.1.4.2. Al I.0.M.A. ©6.88
Programa 3 Barrido

1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 300.40
1.1.3.5.1. Por Antigtedad 2.061.17
1.1.3.5.12 Por Presentismo 330.00
1.1.3.7. Licencias No Gozadas 652.00
.1.1.4.2. Al I.0.M.A. 9.02
.1.2.2. Combustibles y Lubricantes 99.55
.1.2.14.3. Gastos Generales Varios 4.21
Programa 4 Const.,Conserv.v Sefializacidn de la Via Publica
.1.1.4.2. Al I.0.M.A. 327.97
.6.2.1. Anticipo Jubilatorio 283.06
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Programa 5 Provisidn de Agqua Potable v Desagues Cloacales
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 39.77
1.1.3.4. Horas Extras 7.654.05
1.1.3.5.1. Por Antigledad 268.16
1.1.3.5.6. Por Tareas Insalubres 21.60
1.1.4.1. Al Instituto de Previsidén Social 39.506
1.1.4.2. Al I.0.M.A. 14.68
1.2.5. Gastos p/Servicios Publicos 1.256.601
5.2.8.8. Red Cloacal Pirovano 1.365.86
5.2.14. Desagues Cloacales B.V.Diamante 5.813.28
5.2.23. PRIBA 26 Cloacas B° Bco. Pcia. 2.642.99
Programa 6 Cementerio
1.1.3.4 Horas Extras 544 .24
Programa 7 Servicios FEspeciales Urbanos sin Discriminar

1.1.2.2. Personal Mensualizado 1.734.84
1.1.3.5.14. Por Conducir Vehiculos 90.20
1.1.5. Asistencia Social Al Personal 126.00
1.2.5. Gastos por Servicios Publicos 2.353.08
1.2.10 Vidticos y Movilidad 94 .64
5.2.25. PRIBA 34 Refacc. Museo Municipal 2.705.15
5.2.26. PRIBA 32 Gas Teatro Coliseo 423.00
5.2.28. PRIBA 31 Unidad Sanitaria B°® Jardin 4.366.05
5.2.30. PRIBA 30 Comp. Deport.Urdampilleta 0.41

Finalidad 4 Infraestructura Vial

Programa 1 Conservacidn de Caminos Rurales
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 62.83
1.1.3.5.6. Por Tareas Insalubres 3.15
1.1.3.7. Licencias no Gozadas 682 .54
1.2.2. Combustibles y Lubricantes 264 .57
Programa 2 Infraestructura Vial sin Discriminar
1.1.5. Asistencial Social al Personal 251.00
1.2.10. Vidticos y Movilidad 2.215.25
5.2.2 Consorcios Canaleros 5.983.94
Finalidad 5 Bienestar Social
Programa 1 At. de Menores en
Establecimientos Municipales

.1.1.3.5.1. Por Antigledad 21.44
.1.1.4.1. Al Inst. de Prev. Social 0.04
.1.1.4.2. Al I.0.M.A. 0.09
Programa 2 At. de Ancianos en Establecimientos Municipales
1.1.2.2. Personal Mensualizado 1.734.84
.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 461.24
.1.1.3.3. Asignaciones Familiares 240.00
1.1.3.4. Horas Extras 154.02
1.1.3.5.15. Por Tramo Permanencia 27.78
1.1.3.7. Licencias no Gozadas 83.40
1.1.4.1. Al Inst. de Previsidén Social 310.17
1.1.4.2. Al I.0.M.A. 116.33
1.2.5. Gastos por Servicios Publicos 587.72
1.2.7. Racionamiento y Alimentos 3.188.77

Programa 3 Accidn Social Directa
1.2.14.12. Prog.Soc.Flia.Bon.E.Peron Emp. 1.700.50
3.2. Subsidios a Personas Indigentes 16.517.61

Programa 4 Bienestar Social sin Discriminar

1.1.3.7. Licencias no Gozadas 340.64
1.2.10. Vidticos y Movilidad 65.95

Total de Excesos 185.492.91




Esta Contaduria considera que el Crédito necesario para
compensar los excesos indicados, podria ser tomado de las
Economias de 1las Partidas del mismo Presupuesto Ejercicio
1999. -

Jurisdiccidn 1 Honorable Concedo Deliberante

1.1.1.2.2. Personal Mensualizado 2.300.00
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares 80.00
1.1.1.3.4. Horas Extras 160.00
1.1.1.4.1. Al Instituto de Prev. Social 273.43
1.1.1.4.2. Al T.0.M.A. 102.60
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes 1.368.53
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones 3.516.01
1.1.2.5. Gastos por Servicios Publicos 427.04
1.1.2.6. Propaganda y Publicidad 569.00
1.1.2.9. Utiles, Libros,Impres. y Encuader. 2.028.78
1.1.2.10. Vidticos y Movilidad 2.800.00
1.1.2.14.1. Fiestas Publicas, Agas. y Recep. Ofic. 2.431.00
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios 1.922.54
2.5.1.2. Maquinas, Motores y Herramientas 5.000.00
2.5.1.3. Moblajes, Artef. y Acces.Tapiceria 3.000.00
2.5.1.6. Adquisiciones Generales Varias 3.000.00
Jurisdiccidédn 2 Finalidad 1 Administracidén General
Programa 1 Cultura v Fducacidn
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares 600.00
1.1.1.3.4. Horas Extras 250.00
1.1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones 347.38
1.1.2.9. Utiles,Libros, Impres. y Encuader. 109.74
1.1.2.14.1. Fiestas Pub. Agas. y Recepc. Ofic. 200.00
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios 1.493.45
2.5.1.3. Mob. Artef. y Acces. Tapic. 132.65
2.5.1.6. Adguisiciones Generales Varias 115.12
Programa 2 Deportes v Recreacidn
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares 80.00
1.1.1.3.5.17. Ext. Extra Lab. Ley 11757 200.00
1.1.1.3.7 Licencias no Gozadas 200.00
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes 1.131.23
1.1.2.5. Gastos por Servicios Publicos 866.45
1.1.2.8. Uniform. Equipos y art. de Rop. 300.00
1.1.2.9. Utiles, Libros, Impres. y Enc. 138.82
1.1.2.10. Vidticos y Movilidad 93.20
1.1.2.14.1. Fiestas Publicas,Agas. y Recep. Ofic. 100.00
1.1.2.14.10. Gastos por Deportes y Recreac. 195.69
1.1.2.14.16. Gastos vuelta al Municipio 800.00
1.1.2.14.17. Gastos Juegos Barriales 700.00
1.1.2.14.18. Gastos Juguemos en el Barrio 300.00
1.1.2.14.19. Gastos Ajedrez en la Escuela 200.00
2.5.1.3. Mob. Artef. y Acces. de Tapic. 115.55
2.5.1.6. Adguisic. Generales Varias 202.01
Programa 3 Medio Ambiente v Sanidad Ambiental
1.1.1.3.4. Horas Extras 100.00
Programa 4 Administracidén General sin Discriminar
1.1.1.1.1. Personal Superior 1.656.00
1.1.1.1.4. Personal Técnico 2.346.00
1.1.1.1.7. Personal de Servicio 1.144.98
1.1.1.3.1.1. Reemplazos 188.00
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TOTAL DE ECONOMIAS

$ 185.492.91

1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 244 .59
1.1.3.3. Asignaciones Familiares 100.00
1.1.3.4. Horas Extras 559.37
1.1.3.5.1. Por Antigliedad 1.314.50
1.1.3.5.2. Por Titulo Bloqueado 703.80
1.1.3.5.4. Por Titulo 394.14
1.1.3.5.6. Por Tareas Insalubres 282 .05
1.1.3.5.8. Especial Remunerativa 55.00
1.1.3.5.12. Por Presentismo 546.33
1.1.3.5.17. Ext.Extra Laboral Ley 11.757 556.45
1.1.3.5.18. Indemnizac. Ley 11.757 6.000.00
1.1.3.5.19. Esp. no Rem. no Bonific. p/Dist.Rec. 10.552.80
1.1.3.7. Licencias no Gozadas 252.65
1.1.4.1. Al Inst. de Prev. Social 1.954.13
1.1.4.2. Al T.0.M.A. 857.81
1.1.5. Asistencia Soc. al Personal 576.00
1.2.3. Conservaciones y Reparaciones 279.66
1.2.4. Drogas, Prod.quim,Farmac y Labor. 319.51
1.2.5. Gastos por Servicios Publicos 2.485.65
1.2.6. Propaganda y Publicidad 2.351.82
1.2.8. Unif,Equipos. y Art.de Roperia 194.60
1.2.9. Utiles,Libros, Impres. y Encuader. 1.110.45
1.2.10. Vidticos y Movilidad 471.77
1.2.12. Premios 2.482.62
1.2.14.3. Gastos Generales Varios 5.135.15
1.2.14.4. Eg. de Gastos Jud. P/Juicios Vs. 406.77
1.2.14.9. Mantenimiento Repetidora TV 1.112.63
2.1. Préstamo Pcia. de Bs. As. 263.80
2.2. Préstamo P.F.M. 429.34
2.3. Préstamo Bco. Pcia. de Bs.As. 669.52
2.5. Intereses Ley 11.756 92.98
2.6. Sistema Circulos de Compra 3.551.80
3.1. Subs. y Sub a Pers y Ent. Sect Priv. 2.201.67
3.3. Becas 620.00
7.7. Sistema Circulos de Compra 16.145.44
Finalidad 2 Salud PuUblica

Programa 1 Atencidn Medica c/internacidn Hospital Bolivar

1.1.1.3. Personal Profesional 3.871.30
1.1.1.4. Personal Técnico 2.789.39
1.1.1.5. Personal Administrativo 138.00
1.1.2.5. Personal Reemplazante 2.547.36
1.1.3.1.1. Reemplazos 817.78
1.1.3.3. Asignaciones Familiares 2.570.00
1.1.3.4. Horas Extras 3.065.80
1.1.3.5.3. Por Funcidn 1.574.52
1.1.3.5.8. Especial Remunerativa 1.068.45
1.1.3.5.11. Por Tareas Criticas 1.136.07
1.1.3.5.17. Ext. Extra Laboral Ley 11.757 1.084.00
1.2.2. Combustibles y Lubricantes 1.772.60
1.2.3. Conservaciones y Reparaciones 10.942.77
1.2.4. Drogas,Prod.Quim., Farm. y Labor. 38.551.87
1.2.7. Racionamiento y Alimentos 5.003.00

Carlos Maria Morales
Contador Municipal






	Bolívar, 13 de Junio de 2000

